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Popular, José Luis Rodriguez Santana, Concepcion de Castro Pérez y Maria del
Mar Gémez Garcia, Concejales del Grupo Municipal Popular en este
Ayuntamiento, como obra suficientemente acreditado en Secretaria, y en virtud
de lo dispuesto en el Articulos 97.3 del Real Decreto 2568/1.986, de 28 de
Noviembre, Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, y del Articulo 55 del Reglamento Organico del Pleno
del Ayuntamiento de Osuna, presentan al Pleno para su debate y votacién la
siguiente MOCION DE URGENCIA:

ATENQION SANITARIA PARA VERANO EN OSUNA, COMARCA
SIERRA SUR, AREA DE GESTION SANITARIA Y PROVINCIA DE SEVILLA.

JUSTIFICACION DE LA URGENCIA

Durante la época estival, afio tras afio, los ursaonenses, al igual que los
vecinos de la Sierra Sur de Sevilla, los de los municipios del Area de Gestion
Sanitaria de Osuna y los de la provincia de Sevilla, venimos sufriendo los
multiples recortes sanitarios llevados a cabo por la Junta de Andalucia, recortes
tales como plantas enteras y quiréfanos cerrados en los hospitales publicos,
incluyendo nuestro hospital de referencia, el de la Merced de Osuna,
sustituciones y jubilaciones del personal sanitario sin cubrir, centros de salud que
no abren por las tardes, etc. Las consecuencias son: Urgencias colapsadas,
aumento de las listas de espera y la excesiva sobrecarga de trabajo para los
profesionales sanitarios.

Es urgente acabar con esta situacién que pone en riesgo la salud de
decenas de miles de usuarios y cientos de profesionales sanitarios.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Todos los afios la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia pone en
marcha el Plan de Verano de Atencién Sanitaria, que siempre es criticado por su
tardanza y falta de transparencia y que, ademas, lleva encubierto multiples
recortes que provocan el caos sanitario e impiden la correcta atencion a los
ursaonenses y a todos los vecinos de la Sierra Sur, municipios del area de
Gestion Sanitaria de Osuna y de toda la provincia de Seuvilla.
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Estos recortes estivales que viene aplicando el Gobierno andaluz a la
sanidad no hacen mas que agravar la situacién de déficit sanitario que ya de por
si sufre nuestra Comunidad, la provincia de Sevilla, la Sierra Sur y Osuna en
particular, reflejado en todos los indices de calidad de distintas estadisticas
nacionales y pone en serio peligro la prestacion de este servicio tan vital para los
andaluces, a pesar de que el Gobierno Andaluz asegura que la sanidad es una
de sus prioridades.

Los indicadores sanitarios de nuestra provincia presentan unas ratios por
debajo de la media nacional y andaluza. Asi, mientras Sevilla cuenta con 0’46
hospitales publicos por cada 100.000 habitantes la media nacional se sitia en
0’73 y la andaluza en 0’'55; la tasa de camas publica se sitla en 1’7 camas por
cada 1.000 habitantes, siendo la media nacional 2’3 y la andaluza 1'8; y la tasa
de médicos es de 495’7 médicos por cada 100.000 habitantes mientras la media
nacional es de 522.

A estos indicadores hay que sumar que nuestra provincia ha perdido en
los ultimos cinco afios 1.543 empleos en la sanidad (un 6’'6% de profesionales
menos desde julio de 2011 a julio de 2016) y que de 2013 a 2016 se han
reducido las camas un 5'6%, 196 camas menos.

Mientras tanto 21.554 sevillanos se encuentran en lista de espera para
una intervencion quirdrgica, 44.257 en lista de espera para una primera consulta
con el especialista y 4.816 estan pendiente de una prueba diagnéstica, segun los
ultimos datos disponibles.

Ante este panorama no podemos consentir que un afio mas se apliquen
los recortes a los que el Gobierno de Susana Diaz nos tiene acostumbrados que,
segun el sindicato CSIF, significaron que la plantilla de los centros de salud de la
provincia se quedara el afio pasado en un 50%; que segun la propia Consejeria
so6lo 8 centros de salud de la capital abrieron por las tardes; que se cerraran 501
camas y que el sindicato de enfermeria SATSE alertase que los hospitales
sevillanos no usaran una de cada seis camas, mientras se hacinaban a los
pacientes en la urgencias; que CC.OO. advirtiera que los quiré6fanos del Valme
reducirian su actividad al 26% en agosto; y que motivaron que los Alcaldes de la
Sierra Sur se movilizaran por la tardanza del servicio de ambulancias y la
solicitud de un tercer punto de urgencias en la ZBS de Estepa.

En la comarca de la Sierra Sur, en Atencién Primaria, cerraron los 3
centros de salud en turno de tarde su actividad normal, quedando 2 de ellos
abiertos solo para asistencia urgente. Dicho cierre es consecuencia,
fundamentalmente, de la falta de cobertura de los profesionales médicos y de
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enfermeria de los mismos. Con ello se ve afectada la actividad cotidiana de los
centros y consultorios, pues es necesario cerrar programas como el control de
cronicos, cirugia menor ambulatoria, citologias, pruebas diagnésticas, etc.

Asimismo, se da la circunstancia de que la falta de cobertura de los
pediatras, sobre todo de los consultorios locales, obliga a los médicos de familia
a tener que asumir la atencién a la poblacion infantil durante el periodo
vacacional de los primeros. Todo ello incide notablemente en la sobrecarga de
trabajo que sufren los profesionales médicos y de enfermeria, unido al estrés
que genera verse solos en muchos consultorios locales para atender la consulta,
la atencién domiciliaria y las urgencias.

De igual modo, de forma indirecta, se ve afectado el sistema de atencién
a los dependientes, pues la falta de cobertura impide que se puedan realizar con
normalidad las valoraciones por parte de sus profesionales sanitarios de
referencia al tener que asumir estos las tareas de los comparieros que se
encuentran de vacaciones, con lo cual se retrasa todo el proceso ligado a la
dependencia durante al menos los tres meses del verano.

En Atencién Especializada se produce una situacién similar. La falta de
cobertura en todos los servicios, ademas de la sobrecarga en todos los
profesionales, provoca retrasos en la asistencia médica en urgencias, retrasos
en intervenciones quirdrgicas programadas por disminucién de la actividad
quirtrgica, retrasos en la asistencia en consultas médicas especializadas y en
las pruebas diagnosticas.

La “no disponibilidad” de un cierto nimero de camas en algunas alas del
Hospital de la Merced se acentlia por las dificultades que se generan para
disponer de ellas, si son necesarias, mientras que existan camas libres en el
resto del Hospital, lo que lleva en ocasiones a que pacientes de diferentes
servicios convivan en las habitaciones del hospital con el riesgo de que
coincidan pacientes que no deberian hacerlo en circunstancias de normalidad.

Por todas estas circunstancias, los profesionales de Unidad de gestion
Clinica Almorrén, del municipio de Ecija, han dirigido un escrito a la Gerencia del
Area de Gestion Sanitaria de Osuna en el que denuncian la precaria situacion
que sufren en el periodo estival y las importantes consecuencias para la salud de
los usuarios y la de los profesionales sanitarios por la extrema sobrecarga de
trabajo. Por ello, no se hacen responsables de las consecuencias que estos
recortes, un afio mas, estan teniendo ya sobre la poblacion.
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Estos profesionales denuncian igualmente la nefasta politica de
contratacion del Servicio Andaluz de Salud y del Area de Gestién Sanitaria de
Osuna de los ultimos afios, que sélo mira por la cuenta de resultado econdémico
pero que esta provocando una fuga masiva de facultativos hacia otras
Comunidades Autébnomas y otros paises.

Los profesionales de Osuna, unanimemente, comparten todas las
denuncias realizadas por sus comparieros de la UGC Almorrén de Ecija.

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal del Partido Popular en el
Ayuntamiento de Osuna presenta la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

El Pleno del Ayuntamiento de Osuna insta al Gobierno de la Junta de
Andalucia y a la Gerencia del Area de Gestion Sanitaria de Osuna a:

1°. Garantizar que los ajustes para el Plan de Verano 2017 que esta llevando
a cabo la Consejeria de Salud no supongan recortes sanitarios ni la
consecuente merma en la atencién sanitaria y en los derechos de los
usuarios de la Sanidad Publica para los vecinos de Osuna, de la Sierra
Sur de Sevilla y de los municipios atendidos por el Area de Gestién
Sanitaria de Osuna.

2°. Mantener todos los servicios sanitarios en Osuna, la comarca de la Sierra
Sur de Sevilla y en toda el Area de Gestién Sanitaria de Osuna en los
meses de verano.

3°. Garantizar el mantenimiento de la plantilla del personal sanitario durante
los meses estivales, con la sustitucion del personal que esta de baja,
jubilado, con permisos, reducciones o de vacaciones mediante las
correspondientes contrataciones, llegando éstas al 100% de la jornada
laboral en los casos necesarios.

4°. Realizar para los meses de verano una programacion que permita la
eliminacion de las listas de espera quirdrgicas y diagnésticas en nuestro
ambito de referencia, mediante el refuerzo de contrataciones y
garantizando el funcionamiento integro de los quiréfanos.
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5° Mantener la apertura por las tardes de los centros de salud para
garantizar la cobertura asistencial y evitar la masificacion de las
urgencias.

6°. Reforzar las urgencias mediante las contrataciones precisas.

7°. Crear y dotar de un nuevo punto de urgencias a la Zona Basica de
Estepa, con los medios humanos y materiales precisos, con el fin de
cubrir de forma adecuada la dispersion geografica de dicha zona y de
cumplir con las cronas de asistencia que se marca la propia Consejeria de
Salud.

8°. No aplicar ninguna reduccién en la disponibilidad del nimero de camas en
el Hospital Comarcal de La Merced de Osuna.

9°. Dar traslado de la presente Mocién a la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia y a los grupos parlamentarios del Parlamento andaluz y de
la Diputacién de Sevilla.

Osuna, 11 de Julio de 2.017
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Concepcién dg’Castro Pérez. Maria del Mar Gémez Garcia




